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El Clasificador por Objeto del Gasto de la Ciudad de México, queda integrado de la siguiente forma:  

CAPÍTULO 1000 SERVICIOS PERSONALES  

CONCEPTO 1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE.  
Partida Genérica 1110 Dietas.  

Partida Específica 1111 Dietas.  

Partida Genérica 1120 Haberes.  

Partida Específica 1121 Haberes para personal de seguridad pública y bomberos.  

Partida Genérica 1130 Sueldos base al personal permanente.  

Partida Específica 1131 Sueldos base al personal permanente.  

Partida Específica 1132 Sueldos al personal a lista de raya base.  

Partida Genérica 1140 Remuneraciones por adscripción laboral en el extranjero.  

CONCEPTO 1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO.  
Partida Genérica 1210 Honorarios asimilables a salarios.  

Partida Específica 1211 Honorarios asimilables a salarios.  

Partida Genérica 1220 Sueldos base al personal eventual.  

Partida Específica 1221 Sueldos base al personal eventual.  

Partida Genérica 1230 Retribuciones por servicios de carácter social. 

Partida Específica 1231 Retribuciones por servicios de carácter social.  

Partida Genérica 1240 Retribución a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta de 

Conciliación y Arbitraje.  

Partida Específica 1241 Retribución a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta de 

Conciliación y Arbitraje.  

CONCEPTO 1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES.  
Partida Genérica 1310 Primas por años de servicios efectivos prestados.  

Partida Específica 1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados.  

Partida Específica 1312 Primas por años de servicio activo.  

Partida Específica 1319 Otras primas por años de servicios efectivos prestados.  

Partida Genérica 1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año.  

Partida Específica 1321 Prima de vacaciones.  

Partida Específica 1322 Prima dominical.  

Partida Específica 1323 Gratificación de fin de año.  

Partida Genérica 1330 Horas extraordinarias.  

Partida Específica 1331 Horas extraordinarias.  

Partida Específica 1332 Guardias.  

Partida Genérica 1340 Compensaciones.  

Partida Específica 1341 Compensaciones.  

Partida Específica 1342 Compensaciones por servicios eventuales.  

Partida Específica 1343 Compensaciones adicionales y provisionales por servicios especiales.  

Partida Genérica 1350 Sobrehaberes.  

Partida Genérica 1360 Asignaciones de técnico, de mando, por comisión, de vuelo y de técnico especial.  

Partida Genérica 1370 Honorarios especiales.  

Partida Específica 1371 Honorarios especiales.  

Partida Genérica 1380 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de valores. 

CONCEPTO 1400 SEGURIDAD SOCIAL.  
Partida Genérica 1410 Aportaciones de seguridad social.  

Partida Específica 1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social.  

Partida Específica 1412 Aportaciones al Instituto Mexicano del Seguro Social. 

MECANISMO DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE PERSONAS 

DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS 

DIRECCION GENERAL  

COORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


