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Primer informe bimestral correspondiente al periodo enero-febrero de 2020 que rinde la Direccion General del Mecanismo
de Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad de México (MPI CDMX)

1.Junta de Gobierno del MPI CDMX

De acuerdo al articulo 12 de la Ley para la Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas del
Distrito Federal, se llevo a cabo la primera sesién extraordinaria de la Junta de Gobierno del MPI CDMX el 21 de febrero de 2020. Los
principales puntos abordados fueron:

\

Aprobacion del Informe Bimestral de Actividades de la Direccion General del MPI CDMX, correspondiente a los meses
noviembre-diciembre 2019.

Aprobacion del Informe Anual de Actividades de la Direccion General del MPI CDMX 2019.

Aprobacion del Plan Anual de Trabajo del MPI CDMX 2020.

Aprobacion de los Lineamientos de Accion Social de las Medidas de Proteccion del MPI CDMX para el ejercicio fiscal 2020.
Presentacion y aprobacién del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del MPI CDMX 2020
(PAAAPS 2020).

AN NN

2.Consejo Consultivo

Durante el periodo reportado el Consejo Consultivo del MPI CDMX particip6 en las actividades de la Junta de Gobierno y el Consejo de
Evalucion de Medidas. La Direccion General no recibié notificacion respecto a la celebracion de sesiones.
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3.Consejo de Evaluacion de Medidas (CEM)

Con fundamento en los articulos 7 fraccion 1V; 21, 22, 23, 24, y 25 de la Ley para la Proteccién Integral de Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas del Distrito Federal, se realizaron dos sesiones ordinarias del CEM con el objetivo de disefiar, implementar, coordinary
evaluar las acciones que garanticen la salvaguarda y proteccién de las personas defensoras de derechos humanos y personas que ejerzan la
libertad de expresion, que se encuentren en una situacion de riesgo derivada del ejercicio de estos derechos. Por lo anterior, junto a las
dependencias que conforman el CEM, se fortalecieron los planes de proteccion de personas beneficiarias a través de medidas preventivas,
medidas de proteccién, medidas de proteccién urgente y medidas de caracter social.

3.1 Primera sesion ordinaria del CEM
e El 29 de enero se realiz6 la reunién previa de trabajo a la primera sesiéon ordinaria del CEM 2020. Asi mismo, el 31 de enero se

desarrollé la primera sesién ordinaria de este érgano de gobierno, ante el cual se presento el plan de proteccion de un caso para
incorporacion relacionado con una persona defensora de derechos humanos.

3.2 Segunda sesion ordinaria del CEM
e El 26 de febrero se realizo la reunion previa a la segunda sesion ordinaria del CEM 2020. Por tanto, el 28 de febrero se desarroll6 la

segunda sesion del CEM 2020, en la cual se presento un caso para conclusion relacionado con una persona periodista.

Cuadro 1. Casos presentados ante el CEM por perfil y sexo:

Sesion Caso Perfil Hombre Mujer Colectivo
Primera sesion Incorporacién | Persona defensora de derechos 1 0 0
ordinaria del 2020 humanos
Segunda sesion Conclusién Periodista 1 0 0

ordinaria 2020
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4.Seguimiento a las medidas proporcionadas a personas defensoras de derechos humanos y periodistas por tipo de caso

e Enlos meses de eneroy febrero se otorgaron medidas a 05 casos incorporados con anterioridad al MPI CDMX, 2018 y 2019 (Cuadro
2; Graficos 1,2y 3).

e En el mismo periodo fueron documentadas 14 atenciones, es decir aquellos casos donde no hay incorporacién al MPI CDMX, pero
se recibe algun tipo de orientacion o canalizacién (Cuadro 2).

e Finalmente, se complementaron medidas en 09 colaboraciones del 2020 para la atencion de casos incorporados al Mecanismo de
Proteccion a Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Secretaria de Gobernacién (Cuadro 2y Graficos 4,5y 6).

Es importante hacer mencidn respecto a la permanencia del procedimiento de atencion para personas periodistas y defensoras de derechos
humanos que se encuentren en situacion de refugio en la Ciudad de México. Para ello se ha disefiado una metodologia para la deteccion de
necesidades basicas para establecer una ruta de trabajo que permita garantizar, por parte de las instituciones que conforman el Gobierno de
la Ciudad de México, el desarrollo de una vida digna por las personas refugiadas y sus familias.
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Cuadro 2. Seguimiento a casos incorporados al MPI CDMX en los afios 2018 y 2019, Atenciones y Colaboraciones con el Mecanismo de
Proteccion de la Secretaria de Gobernacion en enero y febrero del 2020.

Numero de casos vinculados personas Numero de casos vinculados personas periodistas o
defensoras de derechos humanos colaboradoras periodisticas
. Numero de Numero
Tipo de casos Totales " o 2 °
casos w o 2 decasos 2 o 2
© o %) k+f Q 'g [ o
g € c o 2 S = 2
= o S o = T S
= x = o =

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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4.1 Seguimiento a casos incorporados al MPI CDMX en los afios 2018 y 2019 por perfil en enero-febrero del 2020

Graficol. Seguimiento a casos incorporados al
MPI CDMX en los afios 2018 y 2019 por perfil en
enero-febrero del 2020.

o = N W

Personas periodistas Personas defensoras de
derechos humanos

Grafico 2. Seguimiento a casos incorporados al MPI
CDMX en los anos 2018 y 2019 por sexo en enero-febrero
del 2020.

Colectivos, 1

" Mujeres, 2
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Grafico 3. Medidas implementadas en los casos de
seguimiento por tipod de medida en enero y febrero del 2020.

Proteccion Sociales

4.2 Colaboraciones en los casos incorporados al Mecanismo de Proteccion de la Secretaria de Gobernacion

Son aquellos casos en los que el MPI CDMX, brinda o solicita asistencia a otras instituciones de la Ciudad de México para la implementacién
de medidas de proteccion, de proteccion urgente y sociales, que complementen y fortalezcan el plan de proteccion que ha sido determinado
por el Mecanismo Federal. De esta manera la Ciudad de México se suma a generar acciones en beneficio de personas defensoras de derechos
humanos y periodistas que habiten, transiten o se encuentren en la Ciudad de México. Se participé en 09 casos de colaboracion, de los
cuales 03 casos fueron personas periodistas y 06 casos de personas defensoras de derechos humanos.
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Grafico 4. Colaboraciones con el Mecanismo de
Proteccion Federal desagregdos por perfil enero-febrero
2020

w

]
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Grafico 5. Casos de colaboracion por sexo, enero-febrero
2020.
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Grafico 6. Medidasimplementadasen los casos de
colaboracion por tipo de medida enero-febrero 2020.
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4.3 Casos de atencion

Se entiende por casos de atencién, aquellos que no fueron incorporados al MPI CDMX, sin embargo, se proporcion6 algin tipo medida,
orientacién o canalizacion. Durante el periodo reportado se brindé atencidon a 14 casos, de los cuales 05 casos pertenecen a personas
periodistas y 09 casos corresponden a personas defensoras de derechos humanos.
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Grafico 7. Casos de atencidn por perfil enero-febrero 2020.
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Gréfico 8. Casos de atencidn por sexo enero-febrero 2020.
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Grafico 9. Medidas implementadas en los casos de
atencion por tipo de medida, enero-febrero 2020
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A continuacion, se presenta el numero de medidas y acciones vinculadas a los planes de proteccion con relacién a los casos de seguimiento,
colaboracionesy atenciones.

Acompainamiento telefonico Preventiva 4 16

Talleres de autoproteccion Preventiva 4 5

Asesoria técnica en seguridad digital Preventiva 1

Adecuaciones estructurales Proteccion 1 1

Codigo aguila (visita domiciliaria) Proteccion 1 12

Codigo sonoro (vigilancia domiciliaria) Proteccion 1 6

Documentacion de agresiones e incidentes de seguridad Proteccion 1

Numeros de emergencia Proteccion 9 9

Rondines aleatorios (Vigilancia domiciliaria) Proteccién 1 28

Rondines bitacorados (Visita domiciliaria) Proteccién 1 14

Apoyo para Alimentacion Social 1 1

Apoyo para renta Social 1 1

Atencion médica Social 3 3

Atencion psicologica Social 2 2

Seguro de desempleo Social 7 7

Totales 38 107
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5. Talleres de autoproteccion

Se continud con la imparticion de cuatro talleres de autoproteccion, distribuidos en cinco sesiones. Fueron dirigidos a dos personas
defensoras de derechos humanos y dos organizaciones de sociedad civil, una integrada por periodistas y la segunda por personas
defensoras de derechos humanos. La asistencia total a los talleres fue de 08 hombres y 16 mujeres.

Lo anterior con el proposito de permitir a las personas integrantes del MPI CDMX, a las personas defensoras de derechos humanos,
periodistas y colaboradoras periodisticas, acceder a la capacitacion en autoproteccion, proporcionar a las personas defensoras de derechos
humanos y que ejercen la libertad de expresion o colectivos en la materia, herramientas teérico- practicas basicas, para establecer
protocolos de seguridad personal y colectiva para prevenir riesgos en el desempefio de sus actividades.

1 Persona defensora de derechos 1 0 0
humanos
1 Persona defensora de derechos 0 1 0
humanos
1 Periodistas (colectivo) 3 6 0
2 Persona defensora de derechos 4 9 0
humanos
(colectivo)
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5.1 Capacitacion impartida por el MPI CDMX

Con fundamento en el articulo 7 fraccion V, de la Ley para la Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas
del Distrito Federal como parte de las acciones en materia de prevencién y capacitacién con perspectiva de género, en estas capacitaciones,
tres en el primer bimestre, asistieron 59 personas de las que 30 fueron mujeres y 29 hombres.

Tema: Capacitacion a testigos supervisores Fechas: 16y 17 de enero de 2020

Descripcion: Con la intencién de dar herramientas para la implementacion del adecuado protocolo en el seguimiento de las medidas de
proteccién de las que los beneficiarios del MPI CDMX son sujetos en acompafiamiento por parte de esta Secretaria.

Horas: 2 sesiones

Dirigido a: Personal de la Direccion General de Derechos Humanos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de
México que cumple funciones de testigos supervisores.

Sede: Las instalaciones de la Secretara de Seguridad Ciudadana
Numero de asistentes: 29 personas de las cuales fueron 7 mujeres y 22 hombres. 16
Tema: Seguridad digital en Twitter Fecha: 11 de febrero de 2020

Descripcion: el MPI CDMX organizé el taller sobre seguridad digital en Twitter, el cual forma parte de las actividades correspondientes al eje de
prevencién que se tienen en el MPI CDMX dirigido a las y los periodistas y personas defensoras de derechos humanos, en el marco del dia de la
internet segura. El objetivo de dicho taller fue que las y los participantes conocieran:

- Recomendaciones y buenas practicas en el uso de Twitter

- Seguridad, reglas y canales de reporte

Horas: 3 horas

Dirigido a: Personas defensoras de derechos humanos y periodistas.

Sede: Casa Citlatépetl

Numero de asistentes: 29 personas asistentes, de las cuales 22 fueron mujeres y 7 hombres
Gral. Prim 2, Colonia Centro CIUDAD INNOVADORA
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06010, Ciudad de México Y DE DERECHOS
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Tema: Seguridad digital Fechas: 19y 26 de febrero de 2020

Descripcion: Con la intencion de fortalecer las medidas de prevencion se impartio el taller de estrategias de seguridad digital, activismo digital y
herramientas de prevencién de violencia en linea.

Horas: 4 horas

Dirigido a: Persona beneficiaria
Sede: MPI CDMX

Numero de asistentes: 01 mujer.

Aunado a las actividades de capacitacion se desarrollaron cursos interinstitucionales con las siguientes dependencias:

e El 8 de enero, la Directora General acudié en compania del equipo del MPI CDMX al Curso Proteccion Civil, impartido por la
Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la Ciudad de México, como parte de la capacitacion al personal
para la participacién del macro simulacro a realizarse el 20 de enero de 2020 y en apoyo a las labores de comunicacién en caso de
llegar a suceder un siniestro por temblor en la ciudad.

e El 4 de febrero se particip6 en la platica informativa “Los Espacios de Participacion” en la Instancia Ejecutora del Sistema de
Derechos Humanos de la Ciudad de México (IESDH).

e El18 defebrero asolicitud de la Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Prevencion de la Secretaria de Seguridad Ciudadana,
el MPI CDMX imparti6 una platica con organizaciones especializadas en la atencién a poblaciones en alto riesgo y en procesos de
reinsercion social, esto con el objetivo de conocieran el trabajo nuestra institucién y en caso de ser necesario, solicitar medidas
de proteccion.

Gral. Prim 2, Colonia Centro CIUDAD INNOVADORA
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06010, Ciudad de México Y DE DERECHOS
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6.Trabajo de coordinacion interinstitucional
6.1 Reuniones

Comisién Ejecutiva de Atencidn a Victimas, CEAV.

e El 10 de enero se sostuvo una reuniéon con la Comisionada Federal de la CEAV, con quien se establecié una ruta de coordinacién
para trabajar de forma interinstitucional junto a la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas de la Ciudad de México, CEAVI la
Comisién de busqueda de la Ciudad de México y la IESDH.

Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, CDHCM.

e El 13 de enero la Directora General presidié una reunién de trabajo con la coordinadora de vinculacion con la sociedad civil y
politicas publicas de la CDHCM.

Fraternidad de Periodistas

e El 14 de enero la Directora General recibio6 a integrantes de la Fraternidad de Periodistas, con la finalidad de informarles cual es el
trabajo que se realiza en el MPI CDMX.

Instancia Ejecutora del Sistema de Derechos Humanos de la Ciudad de México, IESDH.

e El 14 de enero la Directora General se reunié con el titular de la IESDH, para el seguimiento del trabajo colaborativo y la formacion
de la mesa multisectorial entre ambas instituciones.

Centro de Comando, Control, Cmputo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la CDMX (C5).

e El 14 de enero se llevo a cabo una reunién de trabajo colaborativo con el C5, para dar seguimiento a las acciones conjuntas con el
MPI CDMX.

PROVOCES

e Losdias 15 de enero y 14 de febrero el equipo de Direccién General llevé a cabo una reunién, en seguimiento al trabajo colaborativo
con integrantes de PROVOCES.

Gral. Prim 2, Colonia Centro CIUDAD INNOVADORA
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Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas, CEAVI.
e Elmismo 15 de enero se particip6 en la primera mesa de trabajo conjunta con la CEAVI para dar seguimiento a los trabajos tendientes
a la elaboracion del Modelo de Atencion Integral a Victimas, MAIV.
CEAVI e IESDH.
e El mismo 20 de enero la Directora General se reunié con los titulares de la Comision de Blusqueda, la CEAVI y la IESDH, para
coordinar esfuerzos ante el simulacro nacional llevado a cabo el dia 20 de enero de 2020.
Secretaria de Salud de la Ciudad de México
e El 6 de febrero se tuvo una reunién de trabajo con personal de la Secretaria de Salud como parte del seguimiento a las acciones
de cooperacién entre ambas instituciones.
Alcaldia Miguel Hidalgo
e El6defebrero, la Directora General encabez6 una reunion de trabajo con parte del equipo de la Alcaldia Miguel Hidalgo, para dar
seguimiento a las acciones que se llevaran a cabo como parte del Convenio de Colaboracion Interinstitucional celebrado con 19
dicha alcaldia.
Secretaria de las Mujeres y la Subsecretaria de Gobierno, asi como la IESDH, la CEAVI y la Comisién de Busqueda.
o E|27 de febrero se asistié a la reunion con la Secretaria de las Mujeres y la Subsecretaria de Gobierno, asi como la IESDH, la CEAVI
y la Comision de Busqueda con la finalidad establecer lazos de coordinacién en el marco de las manifestaciones del 8M.
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6.2 Eventos

Fiscalia General de la Ciudad de México

e El10deenero la Directora General particip6 en el inicio de funciones de la Fiscalia General de la Ciudad de México, llevado a cabo
en el Museo Interactivo de Economia.

Consejo para Prevenir y Erradicar la Discriminacién en la Ciudad de México (COPRED)
e El 28 de enero a invitacion de COPRED, se tuvo presencia en el evento conmemorativo del "75 Aniversario de la liberacién del
campo de concentracion y exterminio Auschwitz- Birkenau, realizado en el Centro de Estudios Multisensorial.
Encuentro Feminista
e El 31 de enero el MPI CDMX participé en la Mesa de dialogo: “Proyectos por el derecho a la comunicacion de las mujeres y las
nifias” en el marco del Encuentro Feminista de Comunicacion que se llevo acabo en el Centro Cultural Espafia.

CEAVI
e El 7 de febrero se acompané al equipo de la CEAVI en su segunda sesion extraordinaria de Junta de Gobierno con la finalidad es
coordinar diversas acciones que permitan brindar atenciones, procedimientos, acciones y principios fundamentales para
proporcionar atencion, asistencia y proteccion integral a las victimas de delito y de violaciones a derechos humanos, principalmente
personas defensoras derechos humanos y periodistas en situacion de riesgo.

Camara de Diputados
e El 12 de febrero se asistié a la presentacién de resultados de la mesa técnica de conclusiones sobre la iniciativa de reforma
constitucional y el proyecto de Ley general para prevenir, proteger, garantizar y promover los derechos humanos de personas
defensoras de derechos Humanos y periodistas, organizada por la Comision de Gobernacion y Poblacion de la Camara de
Diputados, LXIV legislatura.

Primer encuentro de instrumentos de defensores de derechos humanos de la Ciudad de México

e Del 10 al 14 de febrero se realizé el “Primer encuentro de instrumentos de defensores de derechos humanos de la Ciudad de México”,
organizada por la IESDH, en coordinacion con la CEAVI, la Comisién de Busqueda y el MPI CDMX. En dicho encuentro, cada institucion
present6 a detalle, los protocolos y métodos de trabajo con la finalidad de encontrar las acciones en las que cada institucién se
pueda complementar.
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6.3 Monitoreo a manifestaciones

e El 14 de febrero en el contexto de movilizaciones publicas, se mantuvo un monitoreo preventivo de fuentes abiertas, de actividades
publicas o incidentes en dicho contexto.

6.4 Actividades con la comunidad

e Elsabado, 18 de enero parte del equipo del MPI CDMX, participé en el Tequio convocado por la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de
México, en la Alcaldia Gustavo A. Madero, GAM en el que se realizé la aplicacion de pintura en machuelos, juegos, canchas, muros,
elementos de concreto y tubular perimetral; limpieza y rastrillado de toda el area del parque lineal.

e EL20 deenero el equipo del MPI CDMX participé en el simulacro nacional.

e El8defebrero, parte del equipo del MPI CDMX participo6 en el Tequio convocado por la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México,
en la Alcaldia GAM en el que se realizo la aplicaciéon de pintura en machuelos, juegos, canchas, muros, elementos de concreto y
tubular perimetral; limpieza y rastrillado de toda el area del parque lineal. 21

e El 22 de febrero, parte del equipo del MPI CDMX participd en el Tequio convocado por la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de
México, en la Alcaldia GAM, en el que se realizé el balizamiento, levantamiento de cascajo y levantamiento de basura.
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7.Coordinacion de Asuntos Juridicos.

Dentro de las actividades destacan:

e Seelabor6 el Plan Anual de Trabajo correspondiente a la Coordinacién de Asuntos Juridicos.

e Através de la Coordinacién de asuntos juridicos se realizé la certificacién de diversas documentales requeridas por la Coordinacion
de Desarrollo y Evaluacion de Medidas de Proteccién para atender requerimiento de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad
de México.

e Serealizaron gestiones para la publicacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios (PAAAPS)
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

e Como parte de las actividades interinstitucionales se acudio6 a la reunién que convoco la Consejeria Juridica y de Servicios Legales
en donde también acudié personal de la Secretaria de Administracidon y Finanzas, para presentar los nuevos lineamientos para
otorgar el Visto Bueno para las conciliaciones de juicios en tramite promovidos en contra de la Administracion Publica.

e Esimportante destacar que se realizaron las gestiones y tramites para la publicacion de los Lineamientos de Accion Social de Medidas
del MPI CDMX para el ejercicio fiscal 2020 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

7.1 Instrumentos Juridicos.

7.1.1 Convenios.

e Setrabajo en la elaboracién del proyecto de convenio de asignacion de recursos, para la realizacion de diagndsticos de Trastorno de
Estrés Postraumatico (TEPT) en beneficio de periodistas y/o defensores de derechos humanos.

e Asimismo, se dio seguimiento al proyecto de convenio de asignacién de recursos con la Clinica de Trastornos del Dormir y
Neurociencias Cualli Yohualtin S.C. para la realizacién del proyecto denominado “Calidad de suefio y salud mental en periodistas,
defensores de derechos humanos y/o sus familiares victimas de violencia en México” que desarrollara diagnosticos y analisis del TEPT
a periodistas y/o defensores de derechos humanos desencadenado por la exposicibn a uno o mas eventos traumaticos,
desarrollados en diversas etapas.

o Seelaboré el pre-proyecto de convenio de colaboraciéon entre la CEAVI y el MPI CDMX.
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7.1.2 Contratos

En materia de contratos se elaboraron los contratos de prestacion de servicios profesionales sujetos al régimen de honorarios asimilables a
salarios del MPI CDMX: CDMX-MPI-CPS-H-001-2020, CDMX-MPI-CPS-H-002-2020, CDMX-MPI-CPS-H-003-2020, CDMX-MPI-CPS-H-004-2020 y
CDMX-MPI-CPS-H-005-2020.

7.1.3 Lineamientos

Con fundamento en el Capitulo XIl, denominado Fondo para la proteccién integral de personas defensoras de derechos humanos y periodistas
articulos 66, 67 y 68 de la Ley para la Proteccién Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas del Distrito Federal, se
publicaron los Lineamientos de Accién Social de Medidas del MPI CDMX para el ejercicio fiscal 2020.

Por otra parte, para dotar de atencion integral a las personas beneficiarias se elaboré el proyecto de Lineamientos de la Mesa de Trabajo
Multisectorial del MPI CDMX.

7.1.4 Protocolo del MPI CDMX

Para el manejo de la informacion se elaboro6 el proyecto del Protocolo de Seguridad que sera aplicable a la Junta de Gobierno y al Consejo de
Evaluacién de Medidas.

7.2 Juicios Laborales y administrativos

La Coordinacion de Asuntos Juridicos en el mes de enero envi6 a la Direccion General de Servicios legales de la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales de la Ciudad de México el reporte bimestral de los asuntos laboralesy administrativos correspondiente a los meses de
noviembre y diciembre de 2019.
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No. Juntao Sala Numero de Estado procesal de los juicios

expediente. laborales.

1 No. 17 Junta Local 163/2017 Entrega de chequeal actor, en
de conciliaciéon 'y cumplimiento al laudo dictado.
Arbitraje.

2 No. 17 Junta Local 940/2019

de conciliacion 'y
Arbitraje.

Observaciones
Con la entrega del cheque seda
por asunto concluido por parte de la Junta.

Se consultdé a la Direccién General de Servicios
Legales respecto del juicio laboral en contra del MPI
CDMX, para que emitiera una opinién juridica.

No. Juntao Sala Numero de Estado procesal

expediente.

1 Primera Sala del TJ/I-10301-19, Elaboracién de promocién para el
Tribunal de Justicia Tribunal de Justicia
Administrativa de la Administrativa de la Ciudad de
Ciudad de México. México, mediante el cual se

desahoga una vista en
relacion a la apelacion
interpuesta porel demandado

(Contraloria Interna de la Ciudad
de México).

Gral. Prim 2, Colonia Centro
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06010, Ciudad de México
T. 55187354
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También se realizé el trdmite de
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CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS

24



Ty Q}) MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS

b GOBIERNO DE LA Xy

%ﬁ °‘/ O CiUDAD DE MEXICO | Syt MPI COMX DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS
o]

8.Coordinacion de Administracion y Finanzas

Para cumplir con las atribuciones del area, se llevaron a cabo diversas actividades donde en coordinacion con el personal se atendieron los
temas: de recursos humanos, financieros, contables, presupuestales, de adquisiciones, inventario y almacenes, asegurando que se ejerzan
bajo el marco juridico y normativo establecido, asi como su debido cumplimiento.

8.1 Area Financiera

Dentro de este rubro destacan las siguientes actividades:
e Serealizo laintegracion de los estados financieros correspondientes a los meses de diciembre 2019 y enero 2020.

e Sellevaron a cabo las conciliaciones con el area de Politica Presupuestal y la Secretaria de Administracion y Finanzas.
e Seintegro el estado del ejercicio presupuestal de enero 2020y se elaboré y entregd el compromiso del mes de diciembre 2019.

e Para cumplir el procedimiento para el presupuesto 2020, se realiz6 la carga del calendario para el ejercicio 2020 en el Sistema SAP-
GRP.

8.2 Contabilidad

e Se realizd el calculo y presentacion de las declaraciones de impuestos locales (impuesto sobre némina) y federales (retencion
salarios, asimilados a salarios y retencién honorarios) asi como la informativa de operaciones con terceros y locales del mes
diciembre 2019y enero 2020.

e Igualmente, se realizo la gestion de pagos de los sueldos de servicios profesionales y proveedores.

8.3 Sistema de Armonizacion Contable, SEVAC

e Seatendié la solicitud de informacion correspondiente a la Evaluacién de Armonizacién Contable cuarto trimestre 2019 (SEVAC).

8.4 Auditoria Externa para la integracion y entrega de Cuenta Publica 2019

e Sedesigno al Despacho Rivera y Asociados para la auditoria externa al MPI CDMX, por tanto, se iniciaron los trabajos de colaboracion.
e Seintegraron los primeros expedientes e informes para los auditores externos de acuerdo al calendario propuesto como parte del
trabajo para el cumplimiento de la cuenta publica 2019.
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8.5 Recursos humanos
o Sellevé a cabo el proceso para la contratacion de cinco prestadores de servicios “honorarios asimilables a salarios”, correspondiente
al registro, dictaminacién y la elaboracién de los contratos por el periodo del 01 de enero al 31 de marzo del presente afo.
e Eneste sentido se elabor6 la integracién del informe para Capital Humano de las retenciones federales realizadas correspondientes al
mes de diciembre y enero.
e Se realizaron las descargas, validacion y dispersion de némina del personal de estructura y honorarios asimilados a salarios del MPI
CDMX correspondientes al mes de enero y febrero.
8.6 Recursos materiales
e Seactualizo6 en el Sistema de Movimientos del Padrén Inventarial, SIMOPI de los bienes muebles de la adquisicion de octubre del MPI
CDMX, para estar en condiciones de entregar el reporte anual al rea financiera del cierre de cifras de inventario y almacenes.
e Sedioinicio al calendario de actividades del programa de levantamiento fisico del Padrén Inventarial 2020.
e Se envi6 de informacion del segundo semestre 2019 del almacén central del MPI CDMX al Organo Interno de Control y a la Direccién
General de Recursos Materiales y Servicios Generales (DGRMySG) de la Secretaria de Administracion y Finanzas.
e Serealizaron los informes de actuacién correspondiente al segundo semestre y anual 2019.
8.7 Entrega de Programas
En cumplimiento a la normatividad aplicable para entregar en tiempo y forma los programas correspondientes a esta entidad antes del 31 de
enero de cada ano, se elaboraron y entregaron a la DGRMySG:
e Elprograma institucional de desarrollo archivistico 2020 del MPI CDMX.
e ElPrograma Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios, PAAAPS 2020 del MPICDMX.
e Elprograma anual de seguridad en instalaciones correspondiente al MPI CDMX 2020.
8.8 Sesiones de Comité y subcomité
e Como parte de las actividades del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD)2020, se realiz6 la primera
sesion.
e Sellevod acabo la primera sesion ordinaria del Subcomité de Adquisiciones 2020.
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9.Transparencia y rendicion de cuentas

e Se recibieron 20 solicitudes de informacién que llegaron a través del sistema INFOMEX, de estas 15 fueron improcedentes, toda vez que la
informacion que requerian no era competencia del MPI CDMX por lo que se canalizaron a las dependencias correspondientes. El resto de
las solicitudes, es decir 05 se atendieron brindado la informacion a través del mismo sistema, todo lo anterior se llev6 a cabo en tiempo y
forma.

9.1 Participaciones con el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, INFO CDMX.

e El 30 y 31 de enero se participd en el “Foro internacional de proteccion de datos personales: privacidad para la persecucion del delito y la
rendicion de cuentas” organizado por el INFO CDMX.

e E| 27 de febrero, el MPI CDMX asisti6 a la capacitacién referente al Sistema de Gestién de Medios de Impugnacién, SIGEMI en el INFO CDMX.

9.2 Portales de transparencia

e Se llevé a cabo la revision y actualizacion de las obligaciones del MPI CDMX en la Plataforma del Sistema de Obligaciones de
Transparencia, SIPOT quedando cargada la informacién correspondiente al cuarto trimestre de 2019, siendo esta 161 formatos de las
cinco areas del MPI CDMX.

e Se reviso la plataforma del Sistema de Captura de Reportes Estadisticos de Solicitudes de Informacion, SICRESI y se realizé un analisis de
las solicitudes de informacién que llegaron durante 2019, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre. Durante este periodo se recibieron
195 solicitudes de informacion, todas y cada una de ellas se han atendido de manera oportuna, 189 correspondieron a informacion
publica y 06 a datos personales. De las 189, 175 fueron atendidas y tramitadas, 06 prevenidas y 08 canceladas por qué el solicitante no
atendio la prevencioén. De las 6 correspondientes a datos personales 03 fueron procedentes y las restantes improcedentes. Realizando el
analisis de las solicitudes recibidas, se detectdé 30% estan dirigidas para conocer temas presupuestales y financieros, en un 60% las
solicitudes van orientadas en conocer los procesos de incorporacion al MPI CDMX, asi como a los reportes e informes relacionados con las
medidas de proteccién que reciben los beneficiarios del mismo MPI CDMX, y en un 10% han llegado solicitudes relacionadas con otros
temas tales como comunicacion social y transparencia.
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e Se realiz6 el llenado del SIMIG, como parte del compromiso que el MPI CDMX tiene en materia de gobierno abierto.

e Se hizo la revision del Registro de Sistemas de Datos Personales, RESDP para su posterior actualizacion.

e Se registrd ante el SIPOT fue suscrita para el mismo trimestre y fecha, en el portal de Transparencia Local, a continuacion, el sitio de
enlace:

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/mecanismo-de-proteccion-integral-de-personasdefensoras-de-derechos-humanos-y-periodistas-
de-la-ciudad-de-mexico

9.3 Gobierno Abierto

e El 15 de enero se envié la informacién para dar respuesta al cuestionario sobre el cumplimiento de obligaciones en materia de apertura
institucional correspondiente al primer semestre de 2019, la finalidad es contar con los elementos necesarios para elaborar un diagnostico
sobre el avance que existe en la Ciudad de México respecto del cumplimiento de las obligaciones relativas a la apertura institucional
previstas en los articulos 109 a 112 de la Ley de Transparencia, asi como en las fracciones | a VIl del articulo 22 del Reglamento Interior del 28
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México.

e En seguimiento a los acuerdos de la primera reunién de la Red de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de la Ciudad de México,
RETAIP del afno 2019, el 27 de enero de 2020 se anexod el sexto y Ultimo formato de los acuerdos del afio 2019.

e En el marco del Programa 100 % Capacitados, el 16 de enero del presente afio fue notificado este organismo, a través de la Direccion para
la Cultura de la Transparencia, la Proteccién de Datos Personales y la Rendicion de Cuentas del INFO CDMX que se cumplieron los
requisitos para obtener el reconocimiento de dicho programa, para la Unidad de Transparencia y para el Comité de Transparencia del MPI
CDMX.
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10. Anexo fotografico enero de 2020

Capacitacion de la Secretaria de Gestién Integral de Riesgos y Proteccién Civil

£
ﬂ@\AiO}EMﬁEEE MCE DE FUNCIONES DE LA

FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXI
e 10 DE ENERO 2020
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Reunion con la Comisionada Federal de la Comision ejecutiva de Atencién a Victimas
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Mega simulacro en el MPI CDMX

“Red de mujeres Leona Vicario”, en la Alcaldia Gustavo A. Madero.
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Gral. Prim 2, Colonia Centro

[ Capacitacion a testigos supervisores de la Secretaria de Seguridad Ciudadana ]
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11. Anexo fotografico febrero de 2020

Capacitacioén Instancia Ejecutora del Sistema Integral de Derechos Humanos

Reunién de trabajo con la Alcaldia Miguel Hidalgo

i
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Segunda sesion extraordinaria de la Junta de Gobierno de CEAVI

Primer encuentro de instrumentos de DDHH de la Ciudad de México, 34
10 al 14 de febrero de febrero
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Taller sobre seguridad digital Twitter 11 de febrero

Reunidn con organizaciones especializadas en la atencién a poblaciones en alto riesgo y en
proceso de reinsercion social. 18 de febrero
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Primera sesion extraordinaria de la Junta del Gobierno del MPI CDMX
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Sabados de Tequio
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